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I.  ANTECEDENTES PERSONALES
NOMBRE
:
Víctor Carlos Dimitri Zavala.

FECHA DE NACIMIENTO
:
4 de Julio de 1962.

CÉDULA DE IDENTIDAD
:
8.848.148-8.

ESTADO CIVIL
:
Soltero.

DIRECCIÓN
:
Calle 2, N° 3412, Población Raúl Rettig. ALTO HOSPICIO.
CELULAR
:
82241499.

SITUACIÓN MILITAR
:
Al día.

LICENCIA DE CONDUCIR
:
Clases B (Otorgada el 27/SEP/1996) y D (Otorgada el 08/JUL/2011).

II.  ANTECEDENTES ACADÉMICOS
Enseñanza Media
:
Liceo Politécnico A-9.
Especialidad
:
Técnico en Mecánica Diesel y Automotriz.
III.  ANTECEDENTES LABORALES

SQM S. A. – Trabajo plazo fijo, por reemplazo. Mi trabajo fue en cargo de Soldador de tubería en alta presión, para la planta química de Nueva Victoria. El trabajo consistió en la confección y reparación de líneas de traspaso. Dicha tubería es la encargada de conducir el flujo de yodo, a través de la planta, en una ruta definida para el proceso.

Esta tubería, que es de ¾ pulgadas de diámetro, es de acero HASTELLOY (Ni-Cr-Mo-4). La tubería en cuestión va encamisada por otra tubería de acero inoxidable 316L, de 2 pulgadas de diámetro, con sus respectivos FLANGE. La norma del proceso obliga a este encamisado, en el que fluirá vapor de agua a alta presión, para que el yodo no se cristalice al interior de las líneas de traspasos de acero HASTELLOY.

Se realiza la labor con soldadura TIG (con aporte de Ni-Cr-Mo-4) y soldadura al arco con electrodos de Ni-Cr-Mo-4 y 316L. Para el corte de metales se emplea equipo PLASMA. Periodo del plazo fijo: 15 de Julio al 31 de Octubre del 2015.

FLSMIDTH MINERALS – Trabajo eventual en el cargo de Mecánico y Soldador para labores de mantención en la faena minera Doña Inés de Collahuasi. Enero 2015 hasta Julio 2015.


W y W (maquinarias y construcción) - Trabajo eventual en el cargo mecánico de mantención en planta minera, para la faena minera Quebrada Blanca. Octubre 2013 hasta Febrero 2014.


DIFORVI - Supervisor por proyecto Instalación de Protecciones por Caída de Material. Trabajo de carácter transitorio, con duración hasta el fin del contrato entre DIFORVI y CMCC. Faena minera Cerro Colorado. Noviembre 2013.


JESMIN - Trabajo eventual en el cargo de mecánico de mantención en planta minera, para la faena minera Cerro Colorado. Abril-Noviembre del 2013.

MALVAR - Trabajo eventual en el cargo de soldador al arco y oxicorte o mecánico de mantención en planta minera, para la faena minera Quebrada Blanca. Mayo-Octubre del 2013.

SGS LAKEFIELD RESEARCH MINERALS - CHILE – Trabajo en el cargo Operador Mantenedor Mecánico en Planta Concentradora y Estación de Bombeo de agua de mar, en la puesta en marcha de la planta concentradora (cobre – oro - molibdeno) de Minera Esperanza. Septiembre de 2010 a Agosto de 2011.


ARRIGONI-MONTAJES – Trabajo en el cargo Operador Líder y Operador de plataforma articulada con puntal telescópico (man-lift) modelo E450AJ, mini cargador y alza hombre tijera modelos 2030ES y 3246ES en la faena minera Doña Inés de Collahuasi. Diciembre 2009 a Septiembre 2010.

FLSMIDTH MINERALS – Trabajo eventual en el cargo de Líder de grupo para labores de mantención mecánica y soldadura en la faena minera Doña Inés de Collahuasi Cordillera y Puerto Patache. Febrero 2009 a Abril 2010.

NEXXO – Supervisor por proyecto Servicio de Diagnóstico  e Instalación de Mineroducto de 7”. Los trabajos efectuados se pueden resumir como: clasificación de spools (por reutilización de material descartado), montaje de los spools seleccionados en la línea del ducto, utilización de ajuste torque en las uniones de éstos. Las labores se realizaron en las estaciones de válvulas VS1, VS2 Y VS3, mineroducto de Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi. Trabajo de carácter transitorio, con duración hasta la conclusión del mismo. Junio-Julio del 2009.

Empresa ABB - Trabajo eventual en el cargo de Soldador al arco y oxicorte calificado y Mecánico de planta minera en la faena minera Doña Inés de Collahuasi. Entre las tareas habituales como soldador se encuentran: soldadura en toda posición y soldadura de cañerías, corte de planchas con oxiacetileno, reparación estructural en la planta concentradora, fabricación y montaje de estructuras metálicas, fabricación de accesos con escalera, pasarela y cierre de protección, reparación de feeders. Entre las labores habituales como mecánico de planta se encuentran: cambio de reductor, cambio de freno de corres transportadora, tensar correas transportadoras, raspadores, cambio de polines, cambio de estaciones de polines, cambio de aceite a reductores, cambio de grasa a descansos, cambio de rodamientos, alineamiento láser, guarderas de correas, harneros, reapriete de pernos a molinos SAG, entre otras labores, realizadas en la planta de chancado de pebbles, secundario y terciario. Se llevan a cabo planes y programas de mantenimiento, atendiendo los procedimientos de trabajo. Todas estas labores se realizan cumpliendo los planes de salud, seguridad y medio ambiente establecidos. Septiembre del 2007 a Febrero del 2009.

Empresa RIAGUI - Trabajo eventual en el cargo de Soldador al arco y oxicorte calificado y Mecánico de planta minera en la faena de Cerro Colorado. Entre las tareas habituales como soldador se encuentran: soldadura en toda posición, corte de planchas con oxiacetileno, reparación estructural en correas transportadoras, tren de correas del apilamiento y stacker. Reparación estructural en buzones de traspaso, feeders y harneros. Entre las labores habituales como mecánico de planta se encuentran: cambio de coraza al chancador Nordberg MP-1000, cambio de poste al chancador Svedala Serie MIL, tipo o diseño "S" SUPERIOR M-II, alineamiento láser, tensar correas transportadoras, cambio de polines, cambio de estaciones de polines, raspadores, cambio de aceite a reductores, cambio de grasa a descansos, harneros, entre otras labores. Se llevan a cabo planes y programas de mantenimiento, atendiendo los procedimientos de trabajo. Todas estas labores se realizan cumpliendo los planes de salud, seguridad y medio ambiente establecidos. Abril 2008 a Junio 2009.

NALCO Chile Ltda. - Trabajo en el cargo de Operador Planta de Dosificación, con un contrato a plazo fijo. Mi trabajo consiste en operar un equipo que mezcla un polímero con agua y luego lo inyecta a los tambores de aglomerado, en una dosis cuantiada. Este trabajo lo realicé entre los meses de Agosto y Octubre. En el transcurso de Octubre del 2008 fui derivado a una labor diferente. Esta consistió en realizar un estudio del impacto de la adición del polímero en las pilas de lixiviación, realizando mapas de apozamientos en la corona de las pilas, construyendo tablas y gráficos de rendimiento de las pilas, gráficos  e interpretación de la concentración del PLS, seguimiento de condiciones de estabilidad de las pilas de lixiviación y riesgos asociados, medición de concentración de arrastre del polímero en el PLS.

Labor realizada en turnos secuenciales de día y noche con el sistema de turnos de 7 x 7, faena. 01 de Agosto del 2008 al 31 de Diciembre del 2008 (fin del contrato entre NALCO y CMCC).

Marco Mining Service - Trabajo eventual en el cargo de Soldador al arco y oxicorte calificado y Mecánico de planta minera en faena de Cerro Colorado. Entre las tareas habituales como soldador se encuentran: soldadura en toda posición, corte de planchas con oxiacetileno, reparación estructural en correas transportadoras, tren de correas del apilamiento y stacker. Reparación estructural en buzones de traspaso, feeders y harneros. Entre las labores habituales como mecánico de planta se encuentran: tensar  correas transportadoras, raspadores, cambio de rodamientos en los descansos de correas en los harneros, cambio de polines, cambio de aceite a reductores, cambio de grasa a descansos de tambores de aglomerado, reparación de buzones de descarga, entre otras labores. Se llevan a cabo planes y programas de mantenimiento, atendiendo los procedimientos de trabajo. Todas estas labores se realizan cumpliendo los planes de salud, seguridad y medio ambiente establecidos. . Abril 2007 a Mayo 2008.

Compañía Minera Cerro Colorado (CMCC) - Trabajo en el cargo de Operador de nave electrolítica, con un contrato a plazo fijo. Mi trabajo es como operador de la stripping machine, desborre y operador de puente grúa. Para ejercer como operador de puente grúa, fui enviado a curso de operación de puente de alto tonelaje con posterior calificación y entrenamiento. El trabajo como operador de puente grúa consistió en izaje de lingadas sin cobre y dejarlas sumergidas en la celda electrolítica, y también sacar las lingadas con cobre desde la celda y trasladarla hacia la máquina despegadora de cátodos. Esta tarea se realizaba en forma repetitiva durante 12 horas continuas.

Labor realizada en turnos secuenciales de día y noche con el sistema de turnos de 7 x 7, faena. Noviembre del 2006 al 31-Marzo del 2007.

Compañía Minera Cerro Colorado (CMCC) - Trabajo en el cargo de Operador Planta en el área húmeda, con un contrato a plazo fijo. Mi trabajo es como operador en las pilas de lixiviación. Labor realizada en turnos secuenciales de día y noche con el sistema de turnos de 7 x 7, faena. Marzo del 2006 a Octubre del 2006.

Compañía Minera Cerro Colorado (CMCC) - Trabajo en el cargo de Operador Planta en el área seca, con un contrato a plazo fijo. Mi trabajo es como operador del apilamiento (stacker), aglomerado y sala de control de aglomerado. Entre las tareas habituales se encuentran: control de humedad de aglomerado, calidad del apilamiento, inspeccionar y reportar estado operacional de correas transportadoras, limpieza de correas transportadoras, recuperación de fallas, cuidado de la continuidad operacional realizando inspecciones y mantenciones preventivas de los sistemas transportadores y equipos, equipos de aglomeración, tareas de mantención, hacer cumplir la ejecución de los trabajos programados de mantención. Labor realizada en turnos secuenciales de día y noche con el sistema de turnos de 7 x 7, faena. Noviembre del 2005 a Marzo del 2006.

EMIN Empresa de servicios a la minería –Trabajos varios en la planta (remoción de mineral en correas móviles - desarme de set de riego en pilas - armado de set de riego y peines en pilas de lixiviación – mantención de feeders). Operador ocasional de retroexcavadora. A contar de Septiembre del 2004 y hasta Noviembre del 2005, mi labor fue como operador de apoyo al personal de Planta de CMCC, en el área de LIXIVIACIÓN, realizando tareas de chequeo, control y mantención de pilas. Aforo para la obtención de una tasa de riego, graduación de manómetros, recepción de mallas de regadío y peines, toma de muestras, toma de datos y control de riego en taludes, alimentación de pilas con recirculación (ILS), operar bombas, entre otras labores. Labores realizadas en turnos secuenciales de día y noche con el sistema de turnos de 10 x 5. Faena, Compañía Minera Cerro Colorado. Años 2004 – 2005.

Marco Chilena - Trabajos de apoyo a Operaciones Planta en área seca (Mantención de correas móviles - trabajos de remoción de mineral en Chancado Secundario – Cambio de mallas en harneros) con el sistema de turnos de 7 x 7. Faena, en la Compañía Minera Quebrada Blanca. Años 2002 - 2003.

P. D. M. - Realizando labores de ayudante de bodega, ayudante de soldador, ayudante de montaje industrial en instalación de estanques y estructuras con el sistema de turnos de 20 x 10. Faena, en la Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi. Años 2000 - 2001.
IV  CAPACITACIÓN
1) Supervisión Industrial:
Curso dictado por la Asociación Chilena de Seguridad.
Programa:     -   El supervisor y la productividad.

· El supervisor como líder.

· Los accidentes del trabajo.

· La inspección en el trabajo.

· Análisis en el trabajo.

2) Curso Mecánica de Mantención de Planta Minera (Reconocido por SENCE).

Programa:   -  Lubricación.

· Hidráulica y Neumática.

· Chancadores.

· Harneros y vibradores.

· Cintas transportadoras.

· Reductores.

· Bombas.

· Válvulas.

· Intercambiadores de calor.

· Calderas.

3) Inducción a Metrología para Mecánico de Planta Minera.

4) Curso y Calificación en Soldadura al Arco y Oxicorte, con práctica en el Astillero MARCO CHILENA (Reconocido por SENCE).

5) Curso Izaje y Manejo de Cargas Aéreas con Puente Grúa (Reconocido por SENCE). Curso conducente a operación de puente grúa. BhpBilliton Cerro Colorado. Abril 2007 y Febrero 2009.

6) Curso de Operador de Planta Minera certificado en el Centro Tecnológico Minero (Promedio de notas: 94% y Práctica Pre-Ocupacional: 98%).
7) Curso de Protección de Caída para Trabajos en Altura (protocolo 9).

BhpBilliton Cerro Colorado. Octubre 2013.
8) Curso Técnicas de Seguridad en la Operación de Calderas.

BhpBilliton Cerro Colorado. Diciembre 2006.

9) Taller de trabajo “Optimización del Proceso de Lixiviación en Pilas”.

BhpBilliton Cerro Colorado. Octubre 2006.

10)
Curso de Maquinaria Pesada, especializado en montacargas, retroexcavadora, excavadora y cargador frontal Michigan 994D (Reconocido por SENCE).

11) 
Primeros Auxilios:
Curso dictado por la Mutual de Seguridad.

12) Prevención de Riesgos:
Curso dictado por la Mutual de Seguridad.

13) Utilitarios:     -  Sistema Operativo Windows 95, 98, 2000, XP y NT 4.0. Leopard 10.6.8
-  Microsoft WORKS.

-  Quattro Pro.

-  Lotus 123.

-  Microsoft Project.

-  Microsoft WORD.

-  Microsoft EXCEL.

-  Microsoft ACCESS 2000.

14) Conducción Segura en Alta Montaña:
Curso dictado por el Instituto de Seguridad del Trabajo (IST). MARCO MINING SERVICE. Abril 2008.

15) Conducción Segura:
Curso dictado por el Automóvil Club de Chile (ACCHI). Agosto 2008.
V.  IDIOMAS
· Inglés técnico orientado a la minería, mecánica y computación.

· Inglés escrito intermedio.

· Inglés hablado básico.

VI.  RECONOCIMIENTOS
· Reconocimiento categoría Entre Pares. Abril - 2006. BhpBilliton Cerro Colorado

· Reconocimiento categoría Un Equipo. Julio - 2006. BhpBilliton Cerro Colorado.

· Reconocimiento por participar en 1.000.000 de horas con Cero Daño en Cerro Colorado. Marzo – 2007. BhpBilliton Cerro Colorado.

VII.  REFERENCIAS
Señor Patricio Vargas, Ingeniero Senior de Operación Planta Área Seca. Compañía Minera Cerro Colorado. Celular personal: 81519424.

Señor Nelson Campos Arenas, Jefe de Turno del área SX y Electrowining. Fonos en faena: 404060 - 404043, Compañía Minera Cerro Colorado. Celular personal: 81579036.

Señor Patricio Bárcena Henríquez, Coordinador General. Empresa de servicios a la minería W y W Maquinarias y Construcción. Celular personal: 97701237 y 68993648.

Señor Luis Bondis Soto, Jefe de Turno del área Lixiviación. Fonos en faena: 404061 - 404066 – 404068 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado. Celular corporativo: 92293920, Celular personal: 84643980.

Señor Gerardo Guacte Baltasar, Jefe de Turno del área Seca. Fonos en faena: 404061 - 404066 – 404068 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado. Celular personal: 96911485.

Señor Gerardo Martínez Zurita, Ayudante del Jefe de Turno de Lixiviación. Fonos en faena: 404066 – 404068 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado.

Señor Mario Alberto Godoy Urrea, Ayudante del Jefe de Turno de Lixiviación. Fonos en faena: 404066 – 404068 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado.

Señor Gerardo Martínez Zurita, Ayudante del Jefe de Turno de Lixiviación. Fonos en faena: 404066 – 404068 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado.

Señor Edgardo Pizarro, Supervisor Mecánico MARCO MINING SERVICE. Celular: 84502994.

Señor Miguel Pizarro Pacheco, Operador de Planta del área seca. Fonos en faena: 404066 – 404068 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado.

Señor Osvaldo Álvarez Cisternas, Operador de Planta del área seca. Fonos en faena: 404068 – 404066 - 404065, faena Compañía Minera Cerro Colorado.

Señor Luis Ibaceta Arenas, Ex CMCC, actualmente Operador Líder de Grupo Planta en faena Compañía Minera Spence. Celular: 94073204.
IMPORTANTE

Los originales que avalan este curriculum serán presentados al momento de la entrevista personal. Disponibilidad inmediata.
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